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1.0 ASPECTOS GENERALES 

1.1. INTRODUCCIÓN 

El Programa de entrenamiento para la Gestión Ambiental de LG INGENIEROS 
S.A.se desarrolla tomando como base la Política Ambiental de LG Ingenieros 

S.A. que se constituye el núcleo básico para su desarrollo, ya que se trata de 
una declaración pública y formal por parte de la alta Dirección sobre las 

intenciones y principios de acción en relación con la protección del medio 
ambiente. 

LG Ingenieros S.A. ha desarrollado una política integrada de seguridad y 
ambiente la cual expresa de manera categórica el compromiso de la empresa 
con el respeto al ambiente en el marco de la legislación vigente. 

1.2. ALCANCE 

El Programa de entrenamiento para la Gestión Ambiental permitirá durante las 

actividades de construcción y operación de cada obra que realice LG Ingenieros 
SA, proveer una guía de las principales acciones a seguir para preservar el 
ambiente. 

1.3. OBJETIVOS 

El Programa de entrenamiento para la Gestión Ambiental tiene por objetivo 

concientizar al personal para reducir los consumos de agua, energía eléctrica, 
reducir la generación de residuos y garantizar el cumplimiento de la legislación 
ambiental vigente, en lo que aplica a la empresa.  

1.4. PRINCIPALES ACTIVIDADES 

El programa de capacitación contempla la realización de charlas, diálogos y 

talleres de carácter educativo con el propósito de fomentar prácticas y acciones 
sustentables en la empresa.  

1.5. PUBLICO OBJETIVO 

Estas actividades, están dirigidas preferentemente a personas involucradas con 
el quehacer de la empresa, tanto los empleados directos como los sub-

contratistas. 
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2.0 
PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO PARA LA 

GESTIÓN AMBIENTAL 

 

 

2.1.  OBJETIVOS 

OBJETIVO META INDICADOR 

Aumentar la concientización de 

los trabajadores en temas 
ambientales 

100% de los 

trabajadores durante 
el año 2021 

N° de 

trabajadores 
capacitados en 

obra 

Nº de charlas 

Aumentar la concientización de 
los sub-contratistas en temas 
ambientales 

100% de los sub-
contratistas durante 

el año 2021 

Nº de 
trabajadores de 

empresas 

subcontratistas 
capacitados en 

obra 

 

 

2.2.  ACCIONES 

Objetivo 1: Aumentar la concientización tanto del personal de la 

empresa como de los sub-contratistas 

Acción Responsabl

e 

Recursos Fecha 

Difusión del Plan de 

Gestión Ambiental 

Área 

Administrativ
a 

Se colgará el 

Plan en 
SharePoint 

Se dará una 
charla de 
inducción con 

Teams 

Anualmente 
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Se dará una charla 
Virtual   
trimestralmente sobre 

los aspectos 
ambientales 

significativos  

Área 
Administrativ
a 

Personal LG  Enero, 
aspectos 
ambientales 

significativos-
Ecoeficiencia 

Marco Legal 

Mayo,  

ahorro de agua 

Setiembre, 

ahorro de 

energía 

Diciembre 

reúso y 
reciclaje 

En SharePoint se 

tendrá buzón de 
sugerencias sobre 

mejoras y prácticas 
ambientales 

Área 

Administrativ
a 

OUTLOOK de la 

empresa. 

OFFICE 365 

PERMANENTE 

En cada obra se 
programara charlas 

conjuntas con SST 

Coordinador 
de obra 

Se programa al 
inicio, Charla de 

inducción y se 
reforzara con 
charlas una vez 

a la semana 
Personal de LG 

y 
subcontratistas 
de obra 

De acuerdo a 
calendario de 

obra 

 


